自贡市沿滩区公益性岗位信息表
	用人单位
	岗位名称
	招聘人数
	工作内容
	年龄、学历、户籍及工作要求
	薪酬待遇
	咨询电话

	自贡市沿滩区就业创业促进中心
	保安
	1人
	负责维护单位正常治安秩序加强安全保卫工作，保障单位财产和职工生命不受侵害，负责单位的防火、防盗、疫情防控、夜间值守等巡逻工作，完成上级交办的其它工作
	学历：初中及以上；户籍：无；工作要求：熟练掌握治安、消防等基本常识，熟练使用通讯、治安工具和消防器材。

	按自贡市最低工资标准统一执行，购买五险
	0813-3805932

	自贡市沿滩区沿滩镇人民政府

	劳动保障协理员

	1人
	负责办理本辖区内下岗失业人员求职登记和用人单位用工登记，向求职者提供就业和社会保障政策咨询、开展职业指导和就业推荐等工作。
	学历：无；户籍：无；工作要求：1.熟悉国家、省、市有关劳动保障法律、法规和政策，广泛开展劳动保障政策宣传，并提供相关的咨询服务。掌握本辖区内城乡居民的就业情况，建立相应的电子档案和台账，及时准确填报相关统计报表；2.按规定协助本辖区内人员办理就业登记、失业登记等业务办理。
	按自贡市最低工资标准统一执行，购买五险
	0813-3805536

	自贡市沿滩区退役军人事务局

	设施维护

	1人
	负责单位机电设备日常管理维护，保障设备正常运行，排除安全隐患，防止安全事故发生；负责单位档案室、杂物室内的收集、整理、保管工作；负责办公、房屋、水暖的运维管理；协助各股室做好其他业务工作。

	年龄：年龄20-45周岁之间；学历：大专及以上；户籍：自贡市；工作要求：1.工作负责细心，做到每日上岗前的点检工作，并及时准确填写相关统计报表台账；2.具备良好沟通能力，能分析并解决单位设施维护方面的技术问题；3.了解简单电脑操作，会使用办公软件完成工作材料填报。
	基本工资+差旅费+加值班补助(注：月工资总额不低于当地最低工资标准），购买五险
	0813-5539360

	自贡市沿滩区联络镇人民政府
	残疾人服务
	1人
	负责残疾人职业介绍，技术培训；负责申请、审批残疾人重度护理补贴和困难残疾人生活补贴、家庭无障碍改造；负责宣传发放残疾预防资料和知识普及；负责残疾人办证换证及两项补贴系统，量服系统录入工作惠民惠农阳光审批工作等。
	学历：初中及以上；户籍：无；工作要求：1.熟悉国家、省、市有关残疾人法律、法规和政策，广泛开展宣传发放残疾预防资料和知识普及，并提供相关的咨询服务，及时准确填报相关统计报表。2.申请、审批残疾人重度护理补贴和困难残疾人生活补贴、家庭无障碍改造。
	按自贡市最低工资标准统一执行，购买五险
	0813-3503134

	自贡市沿滩区供销合作社联合社
	市场管理员
	1人
	负责供销系统社有企业的相关业务工作和基层单位、专合组织的对接工作，以及机关内部相关事宜。

	学历：国家承认的大专及以上(必须在报名时取得学历）；户籍：无；工作要求：熟悉电脑操作，具备一定的公文写作能力，具有党政机关工作经历者优先。
	按自贡市最低工资标准的130%计发，福利及五险按相关规定执行。
	0813-3800085
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